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ПОЛОЖЕНИЕ
о районном конкурсе «Молодой учитель-2021»
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Организатором районного Конкурса «Молодой учитель» (далее –Конкурс) выступает управление образования Верх-Исетского района Департамента образования Администрации города Екатеринбурга, Верх-Исетская районная организация Профсоюза работников народного образования и науки РФ, районный Совет молодых педагогов.
1.2. Районный Конкурс проводится в заочном формате.
1.3. Организаторы Конкурса производят отбор финалистов Конкурса на основании представленных видеороликов.
1.4. Победители районного конкурса, прошедшие в финал заочного  этапа районного Конкурса, вместе с наставниками приглашаются для участия в  областном   конкурсе работников образования Свердловской области 
«Молодой учитель» в 2021 году.  Организатором Областного конкурса работников образования Свердловской области «Молодой учитель»  является Свердловская областная организация Общероссийского Профсоюза образования.
1.5. Непосредственное проведение заочного этапа районного Конкурса осуществляет управление образования Верх-Исетского района Департамента образования Администрации города Екатеринбурга, Верх-Исетская районная организация Профсоюза работников народного образования и науки РФ, районный Совет молодых педагогов.



2. ЦЕЛИ КОНКУРСА
2.1. Адаптация молодых учителей, впервые трудоустроившихся в общеобразовательные организации в год окончания образовательной организации высшего или профессионального образования.
2.2. Создание условий для дальнейшего профессионального роста молодых учителей и закрепления их в системе образования.
3. УЧАСТНИКИ КОНКУРСА
3.1. В районном Конкурсе принимают участие молодые учителя впервые трудоустроившихся в общеобразовательные организации в год окончания образовательной организации высшего или профессионального образования.
3.2 Условием участия в Конкурсе является своевременное (в срок до 01 октября) направление заявки на участие в районном  этапе Конкурса на электронный адрес районного Профсоюзного комитета viprof@mail.ru
4. ОРГАНИЗАЦИЯ КОНКУРСА
4.1. Районный этап Конкурса включает следующие конкурсные мероприятия:
1. Конкурс  «Приветствие»,   записывается видеоролик, на который отводится 3 минуты.
Конкурсное задание «Приветствие» направлено на выявление у конкурсантов умений и навыков самопрезентации.
Задача конкурсанта: рассказать о себе, о своих особо значимых событиях в жизни, объяснить выбор профессии, раскрыть сферу своих интересов и увлечений, дать характеристику себя как учителя.
Форма проведения. Допускается совместное участие конкурсанта и наставника.
Критерии оценки:
1. Содержание выступления и его оригинальность.
2. Стилистическая правильность и грамотность речи.
3. Логичность построения выступления. 
2. «Педагогическое мгновение» записывается видеоролик, на который отведено до 7 минут.
Форма проведения.  Публичное представление фрагмента урока (до 7 минут), в ходе которого молодой учитель показывает наиболее удачный (с его точки зрения) методический прием, часто используемый им на уроках.

5. ОРГКОМИТЕТ КОНКУРСА
Члены жюри рассматривают поступившие в районный комитет Профсоюза видеоролики и подводят итоги заочного этапа конкурса.
6. ЖЮРИ КОНКУРСА
5.1. Жюри районного этапа Конкурса:
· Трекина Т.И., начальник управления образования Верх-Исетского района Департамента образования Администрации города Екатеринбурга;
·  Камалова Н.И., председатель Верх-Исетской районной организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ;
· Фатьянова А.Н., председатель районного Совета молодых педагогов.
5.2. Система оценивания Конкурса определяется Организаторами Конкурса.
5.3. По решению Организаторов Конкурса Жюри определяет победителей Конкурса (места или номинации).
5.4 Конкурсные работы принимаются на электронный адрес районного Профсоюзного комитета viprof@mail.ru до 02 ноября 2021 года
7. НАГРАЖДЕНИЕ 
6.1. Победители районного этапа Конкурса награждаются ценными подарками. 
6.2. Участникам районного этапа Конкурса (заочного) благодарственными письмами.
Заявка
на участие в районном  этапе Конкурса «Молодой учитель-2021»

1. Сведения об участнике  районного этапа Конкурса

	Фамилия, имя, отчество полностью
	Дата рождения
	Место работы
	Должность
	Дата вступления в Профсоюз
	Контактный телефон

	

	
	
	
	
	



2. Сведения о наставнике участника  районного этапа Конкурса

	Фамилия, имя, отчество полностью
	Место работы
	Должность
	Стаж работы
	Профсоюзный стаж
	Контактный телефон

	

	
	
	
	
	





